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	2026 年安保尊享联邦医疗保险计划 (VIP Medicare，即红蓝卡) 
	无论您有何种需求，我们都有适合您的计划。
	安保尊享联邦医疗保险计划 (VIP Medicare，即红蓝卡)* *是否可投保计划因投保人所在县而异。
	安保尊享联邦医疗保险金级计划 (VIP Gold) (HMO)
	安保尊享联邦医疗保险金级优越计划 (VIP Gold+) (HMO)
	安保尊享联邦医疗保险增值计划 (VIP Value) (HMO-POS)
	安保尊享联邦医疗保险双重资格专选计划 (VIP Dual Reserve) (HMO D-SNP)* 
	安保尊享联邦医疗保险双重资格计划 (VIP Dual) (HMO D-SNP)* 

	安保尊享联邦医疗保险计划（VIP Medicare，即红蓝卡）特殊需要计划，即红蓝卡）特殊需要计划 
	非处方 (OTC)补贴
	以下是一些承保的非处方物品的示例： 
	如何购买非处方 (OTC)物品

	安保健康保险处方药物承保范围
	处方药物等级（级别）
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